
Freelance @ megazord.studio 
Was es bedeutet, über megazord.studio GmbH zu freelancen 

Grundidee 

Du möchtest als Freelancer:in arbeiten, aber nicht alles selbst administrieren? Über 
megazord.studio kannst du als angestellte Person arbeiten, Rechnungen stellen und von einer 
professionellen Struktur profitieren – ohne selbst eine Firma zu betreiben. 

Du generierst Umsatz → wir verrechnen ihn → du bekommst deinen Lohn. 

Finanzmodell im Überblick 

1. Umsatzfokus:​
Du bist selbst verantwortlich, deinen Umsatz zu generieren (Mandate akquirieren, Leistungen 
erbringen). 

2. Abzüge:​
Vom Umsatz (exkl. MWST) werden pauschal 5 % abgezogen. Dieser Anteil deckt alle internen 
Leistungen ab, die du als Freelancer:in über megazord.studio nutzen kannst – von der Infrastruktur 
über die Lohnverarbeitung bis zur Spesenabwicklung. 

Die 5 % setzen sich wie folgt zusammen: 

●​ Nutzung von Büroräumen und Infrastruktur inkl. Reinigung, Snacks, Getränke 
●​ Personalanlässe (Abendessen 6x jährlich) 
●​ Bereitstellung von Tools (Google Workspace, Clockodo, Bexio, Slack, ChatGPT, Vercel) 
●​ Betriebshaftpflicht- & Rechtsschutzversicherung 
●​ Lohnabwicklung und Sozialversicherungseinbindung 
●​ Spesen- und Auslagenmanagement über dein Umsatzkonto 
●​ Firmen-Kreditkarte für geschäftliche Auslagen 

Zusätzlich kann bei erfolgreicher Vermittlung von Mandaten durch megazord.studio eine 
Vermittlungsprovision von 5 % auf den Umsatz des entsprechenden Mandats erhoben werden.  

Die MWST (8,1 %) wird zusätzlich auf deinen Stundensatz aufgeschlagen und direkt durch 
megazord.studio abgeführt. 

3. Dein Umsatzkonto:​
Die restlichen 95 % des Umsatzes landen auf deinem persönlichen Umsatzkonto. 



Auszahlung & Lohnmodell 

Fixlohn:​
Du legst zu Beginn einen Fixlohn fest, der monatlich (nach Kundenzahlung) ausgezahlt wird. 
Ausbezahlt wird aus deinem Umsatzkonto. 

Bonus:​
Du kannst dir jederzeit Boni auszahlen lassen, wenn ein Überschuss auf dem Umsatzkonto 
vorhanden ist. 

Puffer:​
Das Umsatzkonto ist auch dein Puffer für Ferien, Krankheit, Schwankungen. Es kann temporär ins 
Minus gehen – das muss aber wieder ausgeglichen werden. 

Sozialversicherungen 

Alle Abzüge beziehen sich auf deinen Bruttolohn und werden automatisch korrekt durch 
megazord.studio verarbeitet und abgeführt. Du musst dich um nichts kümmern. 

Die Abzüge im Überblick: 

●​ AHV / IV / EO / ALV / FAK (gesetzliche Sozialversicherungen): 14.3 % 
●​ BVG (Pensionskasse): 7–18 %, abhängig von Alter und gewähltem Modell 
●​ UVG & KTG (Unfall- und Krankentaggeldversicherung): ca. 3.1 % 

Auslagen & Spesen 

Grundsätzlich gilt: Alle arbeitsbezogenen Auslagen werden selbst getragen, können aber direkt 
über megazord.studio abgerechnet werden. Die Beträge werden nicht über den Lohn, sondern 
direkt vom persönlichen Umsatzkonto abgezogen – steuerfrei. Du brauchst also keine private 
Vorfinanzierung. Dafür erhältst du eine Firmen-Kreditkarte, mit der du alle abrechenbaren Kosten 
direkt begleichen kannst. 

Typische Beispiele für abrechenbare Auslagen: 

●​ Reisespesen: ÖV, Hotelübernachtungen, Mietwagen 
●​ Arbeitsmaterial: Notebook, Maus, Tastatur, Adapter etc. 
●​ Arbeitsplatzkosten: Monitor für Homeoffice, Bürostuhl 
●​ Verpflegung bei Kundenterminen: Essen an vor Ort Tagen 
●​ Konferenz- & Weiterbildungsbesuche: Tickets, Anreise, Unterkunft 
●​ Tools & Software: sofern projektbezogen oder intern notwendig 
●​ Kommunikation: z. B. Mobilabo-Anteil bei geschäftlicher Nutzung 



Beispielrechnung 

Annahmen: 

●​ Mandatsdauer: 12 Monate bei 80 % Pensum 
●​ Jahresarbeitszeit bei 100 %: 1760 Stunden 
●​ 80 % Arbeitszeit: 1760 × 0.8 = 1408 Stunden 
●​ Beispiel-Stundensatz: CHF 140.– 

Jahresumsatz (exkl. MWST):​
 1408 Stunden × CHF 140.– = CHF 197’120 

Beschreibung CHF 

Umsatz (netto, exkl. MWST) 197'120 

Abzüge (10 %) 19'712 

Spesen (Beispiel) 11'280 

Verfügbar für Lohn & Bonus 166'128 

Lohnkosten: Sozialabgaben & Versicherungen (26 %) 43'194 

Nettoauszahlung 122'934 

Weitere Benefits 

●​ 6 Personal-Anlässe pro Jahr (inkl. Essen) 
●​ Zugang zu Büro, Arbeitsplatz, Getränke, Snacks, Community 
●​ Clockodo-Zeiterfassung & Bexio-Fakturierungssystem 
●​ Unterstützung bei Mandatsgestaltung, Offerten und Preisfindung 

Rechtliches & Rahmenbedingungen 

Du erhältst einen offiziellen Arbeitsvertrag mit geregelten Rechten und Pflichten gemäss 
Obligationenrecht (OR). 

●​ Start: jederzeit möglich 
●​ Kündigungsfrist: 1 Monat 
●​ Ferienanspruch: gemäss OR mindestens 4 Wochen, typischerweise 6 Wochen bei uns – du 

kannst aber so viele Ferien nehmen, wie du willst, da du sie über dein Umsatzkonto selbst 
finanzierst. 



Onboarding 

Beim Einstieg wirst du begleitet – wir richten gemeinsam alle Tools und Prozesse ein:​
Clockodo, Bexio, Firmen-Kreditkarte, Verträge, etc.​
In der Regel bist du in wenigen Tagen einsatzbereit. 

Warum megazord? 

●​ Weil du nicht alles selbst machen willst 
●​ Weil wir dir eine faire, stabile und schlanke Struktur bieten 
●​ Weil du trotzdem frei bleibst 
●​ Weil du Teil einer Community bist, statt allein im stillen Kämmerlein zu hocken 

FAQ 

Wie erfolgt die Abrechnung?​
Zeiterfassung über Clockodo → Export nach Bexio → Rechnungsauslösung → Umsatzgutschrift im 
Folgemonat nach Kundenzahlung. 

Was passiert bei Krankheit oder Ferien?​
Du musst selbst vorsorgen – dein Umsatzkonto dient als Puffer für Ausfälle. Es darf auch kurzfristig 
ins Minus, muss aber wieder gedeckt werden. 

Was, wenn ich mal kein Mandat habe?​
Dann gibt es auch keinen Umsatz. Du kannst das Umsatzkonto als Überbrückung nutzen – es muss 
jedoch wieder gedeckt werden, sobald wieder Einnahmen da sind. 

Kann ich auch nur Teilzeit freelancen?​
Ja, dein Modell ist komplett skalierbar – auch temporär anpassbar. 

Muss ich das Büro nutzen?​
Nein. Du kannst komplett remote arbeiten. Das Büro steht dir jedoch jederzeit offen. 

Gibt es Unterstützung bei Offerten und Preisgestaltung?​
Ja – wir helfen dir bei Kalkulationen, Offerten, Angebotsformulierung und Verträgen. 

Was ist, wenn ich Elternzeit oder eine Auszeit nehmen will?​
Für Mutterschaft besteht ein versicherter Anspruch über unsere Lohnfortzahlungsversicherung 
bei der AXA. Weitere Formen von Elternzeit oder Auszeiten kannst du flexibel nehmen – solange 
dein Umsatzkonto genügend gedeckt ist. Melde dich frühzeitig, damit wir gemeinsam planen 
können. 
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